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CONSTANCIA

En la Ciudad de Zapopan Jalisco, y siendo las 14:30 catorce horas con treinta minutos del dia de hoy 14
catorce de diciembre del afio 2017 dos mil diecisiete, encontrandome en las instalaciones que ocupa la
Unidad de Transparencia del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Zapopan,
ubicadas en Avenida Laureles nimero 1151 de la Colonia Unidad FOVISSSTE, hago constar que hasta el
diay hora en que se levanta la presente constancia, el Sindicato Democratico de los Sistemas Sistema DIF
Zapopan (SIDEDIF), ha sido omiso en enviar a esta Unidad de Transparencia el informe que verse sobre el
uso que se ha dado a los recursos publicos que en especie ejerce dicha Organizacién Sindical a partir del
mes de febrero del afio 2016 a la fecha; informacién la cual le fue s/gﬁc)taﬁ? los dias 22 veintidds de
Marzo, 04 de septiembre y 14 de diciembre del presente afo, mediante los memordndums
UT/058/2017, UT/135/2017, UT/227/2017 tal y como se d/esﬁi:énde de dichos documentos que se
anexan a la presente constancia, razén por la cual, no-ha sido posible publicar dicho informacién
fundamental, conforme a la Ley de Transparencia deI_/E;sfgdo deJalisco. - ------------“cc- -
Sin mds hechos que hacer constar; se da”Bor concluida la presente constancia.- -
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Asunto: Uso de recursos

Memorandum UT/058/2017

 Zapopan Jalisco a 22 de Marzo de 2017

T
O, C;‘}w

= ARSHKE .

P

Lic. Martha Elia Naranjo Sanchez
Sécretaria General del Sindicato Democratico

de Jos Sistemas DIF (SIDEDIF)
Rresente:
Sabedores de que la Organizacion Sindical que usted dignamente preside, esta en pro de la Transparencia y

con el propésito de que este Sujeto Obligado denominado Sistema DIF Zapopan, esté en aptitud de cumplir

cabalmente con las obligaciones que en esta materia le impone la Ley (en especifico o sefialado en el articulo
8 fraccién X de la Ley de Transparencia Local), es que me dirijo a usted a fin de solicitar su valioso apoyo y
colaboracién con el fin de que envie a esta Unidad de Transparencia, un informe que verse sobre el uso que
se ha dado a los recursos publicos que en especie ejerce esa Organizacion Sindical durante el periodo
comprendido del mes de febrero del afio 2016 a la fecha, mismos que esté sujeto obligado le otorgd en

cumplimiento a lo sefialado en los articulos 28 y 29 fraccién I del Contrato Colectivo vigente.

Lo anterior de conformidad con lo estabiecido en los articulos 16 quater punto 1 fraccion IV y 24 parrafo 1

fraccion XVl ambos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipics, asi como de los sefialado en el articulo 216 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacidn Publica que rezan lo siguiente:

Articulo-16-Quater. Informacién fundamental- Sindicatos
1. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos debersn mantener actualizada y accesible, de
forma impresa para consuita directa y en los respectivos sitios de Internet, Ia informacién obligatoria
para todos los sujetos obligados, la sefialada en el articulo anterior y la siguiente: @ ,‘:’ﬁ‘,
-
N

lalalil. ..

IV. La relacidén detallada de los recur.s;os publicos econdmicos, en especie, bienes o donativos que
reciban y el informe detallado del ejercicio y destino final de los recursos piibiicos que eferzan.

Articulo 24. Sujetos Obligados - Catélogo
1. Son sujetos obligados de Iz ley:

lolaXv
XVI. Los sindicatos, en los términcs de la Ley General; ]
9@ ublicos (supuesto en el

Articuio 216. Las personas flsicas o morales que reciban v ejerzan re
que recaen indefectiblemente los sindicatos que reciban recurso pupticos o ejerzan actos de autoridad

conforme a lo resuelto por el ITEI),) o ejerzan acios de autoridagfebersn proporcionar la informacicn
aciones de fransparencia y para

que permita al sujeto obligado que corresponda, cumplir con s4s obll
atender las solicitudes de acceso correspondientes. ;

Sin ofro particular por el momento, me despido de usted _
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Cciones que cambiarividas
ransparencia, Informacién Pﬁbli\ca y Proteccién de Datos Personales del Estado de
N,

C.c.p.- Integrantes del Pleno del Instituto d

Jalisco. Para su conocimiento. Presentes

C.c.p.- Mtra. Alicia Garcia Vazquez- Directora General del Sistema DIF Zapopan.-'~l\>ara su conocimiento.
Y

C.c.p. Archivo 3
Av. Laureles no. 146 OGRS L5ilE @ﬁo@a MRS, 38.36.34-56
jalisco. C.P.4514
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Asunto: Uso de recursos

Memorandum UT/135/2017

Zapopan Jalisco a 04 cuatro de Septiembre de 2017
Lic. Martha Elia Naranjo Sanchez
Secretaria General del Sindicato Democratico
de los Sistemas DIF (SIDEDIF)
Presente:

Sabedores de que la Organizacion Sindical que usted dignamente preside, esta en pro de la Transparencia y
con el propésito de que este Sujeto Obligado denominado Sistema DIF Zapopan, esté en aptitud de cumplir
cabalmente con las obligaciones que en esta materia le impone la Ley (en especifico lo sefialado en el articulo
8 fraccion X de la Ley de Transparencia Local), es que me dirijo a usted a fin de solicitar su valioso apoyo y
colaboracion con el fin de que envie a esta Unidad de Transparencia, un informe que verse sobre el uso que
se ha dado a los recursos plblicos que en especie ejerce esa Organizacion Sindical durante el periodo
comprendido del mes de abril a agosto del afio 2017, mismos que esté sujeto obligado le otorgd en
cumplimiento a lo sefialado en los articulos 28 y 29 fraccion Il del Contrato Colectivo vigente.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en los articulos 16 quéter punto 1 fraccion IV y 24 parrafo 1
fraccion XVI ambos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como de los sefialado en el articulo 216 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica que rezan lo siguiente:

Articulo 16-Quater. Informacién fundamental- Sindicatos

1. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos deberdn mantener actualizada y accesible, de
forma impresa para consulta directa y en los respectivos sitios de Internet, la informacién obligatoria
para todos los sujetos obligados, la sefialada en el articulo anterior y la siguiente:

lalalll. ..

IV. La relacién detallada de los recursos publicos econémicos, en especie, bienes o donativos que
reciban y el informe detallado del ejercicio y destino final de los recursos ptblicos que gjerzan.

Articulo 24. Sujetos Obligados - Catélogo
1. Son sujetos obligados de la ley:
lalaXxv
XVI. Los sindicatos, en los términos de la Ley General:

Articulo 216. Las personas fisicas o morales que reciban y ejerzan recursos publicos (supuesto en el
que recaen indefectiblemente los sindicatos que reciban recurso publices™o ejerzan actos de autoridad
conforme a lo resuelto por el ITEI),) o ejerzan actos de autoridad eran proporcionar la informacién
que permita al sujeto obligado que corresponda, cumplir con sus‘obfigaciones de transparencia y para
atender las solicitudes de acceso correspondientes.

Sin otro particular por el momento, me despido de usted,

Atentamente
#2017, Ao del Centenario de la Promulgacién de I?
Mexicanos, de la Constitucion Politica del Estado Libre yi

Lic.

Accigneés que cambian vidas
C.c.p.- Integrantes del Pleno del Instituto de Transparencia, Informacién Publica 'y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Jalisco. Para su conocimiento. Presentes \
C.c.p.- Mtra. Alicia Garcia Vazquez.- Directora General del Sistema DIF Zapopan.- Para su conocimiento.
C.c.p. Archivo

Av. Laureles no. 1151, Col, Fovissste C.P. 45149, Zapopan Jalisco. Tel 38-36-34-56
www.difzapopan.gob.mx
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Memorandum UT/227/2017

~ Zapopan Jalisco a 14 catorce de Diciembre de 2017
Lic. Martha Elia Naranjo Sanchez
Secretaria General del Sindicato Democratico
de los Sistemas DIF (SIDEDIF)
Presente:

Sabedores de que la Organizacion Sindical que usted dignamente preside, esta en pro de la Transparencia y
con el propésito de que este Sujeto Obligado denominado Sistema DIF Zapopan, esté en aptitud de cumplir
cabalmente con las obligaciones que en esta materia le impone la Ley (en especifico lo sefialado en el articulo
8 fraccion X de la Ley de Transparencia Local), es que me dirijo a usted a fin de solicitar su valioso apoyo y
colaboracion con el fin de que envie a esta Unidad de Transparencia, un informe que verse sobre el uso que
se ha dado a los recursos publicos que en especie ejerce esa Organizacion Sindical durante el periodo
comprendido del mes de septiembre a diciembre del afio 2017, mismos que esté sujeto obligado le otorgd
en cumplimiento a lo sefialado en los articulos 28 y 29 fraccion Il del Contrato Colectivo vigente.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en los articulos 16 quater punto 1 fraccion IV y 24 parrafo 1
fraccién XVI ambos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como de los sefialado en el articulo 216 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica que rezan lo siguiente:

Articulo 16-Quater. Informacién fundamental- Sindicatos

1. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos ptblicos deberan mantener actualizada y accesible, de
forma impresa para consulta directa y en los respectivos sitios de Internet, la informacién obligatoria
para todos los sujetos obligados, la sefialada en el articulo anterior y la siguiente:

lalalll. ..

IV. La relacién detallada de los recursos publicos econdémicos, en especie, bienes o donativos que
reciban y el informe detallado del ejercicio y destino final de los recursos ptblicos que ejerzan.

Articulo 24. Sujetos Obligados - Catélogo
1. Son sujetos obligados de Ia ley:
1alaXv
XVI. Los sindicatos, en los términos de la Ley General;

Articulo 216. Las personas fisicas o morales que reciban y ejerzan recursos publicos (supuesto en el
que recaen indefectiblemente los sindicatos que reciban recurso publicos o ejerzan actos de autoridad
conforme a lo resuelto por el ITEl),) o ejerzan actos de autoridad deberdn proporcionar la informacién
que permita al sujeto obligado que corresponda, cumplir con sus, obligaciones de transparencia y para
atender las solicitudes de acceso correspondientes.

Sin otro particular por el momento, me despido de usted.

Atentam
#2017, Ao del Centenario de la Promulgacién
Mexicanos, de la Constitucion Politica del Estad

litica:de'168 Estados Unidos
e Jalisco y del Natalicio de Juan
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del Estado de

Acci/on’/és que cambian vidas 1
C.c.p.-- Integrantes del Pleno del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Prote \'én/ﬁe Datos P
Jalisco. Para su conocimiento. Presentes \
C.c.p.- Mtra. Alicia Garcia Vazquez.- Directora General del Sistema DIF Zapopan.- Para su conacimiento.
C.c.p. Archivo

Av. Laureles no. 1151, Col, Fovissste C.P. 45149, Zapopan Jalisco. Tel 38-36-34-56
www.difzapopan.gob.mx



