DIF

Zapopan n

Denominacion

del programa

Sistema D 2 Desarollo
Zapopan L3 Socil
Sistema Dif 2 Desanollo
3 MIR
Sistema D - 2. Desamollo
Zapopan Social
Sistema Dif 2 Desanollo
Zapopan MR Social
Sistema Dif 2 Desarollo
Zapopan pR Social
Sistema Dif 2. Desamollo
Zapopan MR Social
Sistema D - 2 Desarollo
Zapopan Social
Sistema Dif 2 Desanollo
opan par Social
Sistema Dif 2. Desamollo
Zapopan pa Social
Sistema Dif 2 Desarollo
Zapopan Mk Socil
Sistema Dif 2 Desanollo
Zapopan MR Social

27.0tos
asuntos sociales

27,010
asunos sociaes

27,0tos
asuntos sociales

27.0mos
asumos sociaes

27.0tos
‘asunos sociaes

27.0wos
asunios sociales

27.0tos
‘o sociales

27,0108
asuos sociaes

27.0wos
asunios sociales

27.0tos
‘sunos sociales

27.0wos
‘asunios sociaes

271 Otros
asunios sociales

27.1.Otros
asumios sociales

27,1 Otros
asunios sociales

7.1, Onos
asumios sociales

7.1.Oeos
asumios sociles

asunios sociles

27.0.0tros
asuntos sociales

L
asumios sociales

7.1, Otros
asunios sociales

2
‘suntos socisles

27.1.0tros
asumios sociales

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

1.0.0.0.

1.1.0.0.

1.1.1.0.

LLLL

1112

11,13,

1.1.2.0.

11.2.1.

1.1.22.

1.1.23.

1.1.2.4.

Contribuir a la transformacion de
las condiciones de nifios, nifias
y adolescentes, personas y
familias de Zapopan en
situacion de vulnerabilidad y
rezago social, a través de
programas y servicios
multidisciplinarios para
promover, proteger y restituir
sus derechos logrando su
integracion al bienestar social.

Porcentaje de
cumplimiento de los
objetivos establecidos por
las direcciones de
Programas y Servicios del
DIF Zapopan.

Personas en situacion de

je de
cumplimiento de los
objetivos planteados en
los programas y servicios
del DIF Zapopan.

con programas y/o servicios en
materia de asistencia social,
desarrollo integral o de
restitucion de derechos
humanos.

taje de personas
beneficiadas con
atenciones pisociales y
psicoeducativas para la
promocion de la salud
mental y la cultura de paz.

psoeducativas integrales
brindadas a la poblacion para
promover la salud mental y la
cultura de paz.

Brindar atencion psicolégica
integral a los casos de nifias,
nifios, adultos y

Porcentaje de

de

Mide el porcentaje de cumplimiento
de los objetivos establecidos por
las direcciones de Programas y de
Servicios del DIF Zapopan.

Mide el porcentaje de cumplimiento
de los objetivos planteados en los
programas y servicios del DIF
Zapopan.

Determina el porcentaje de
personas beneficiadas con
atenciones psicosociales y
psicoeducativas para promover la
salud mental y la cultura de paz.

Determina el porcentaje de casos
de nifias, nifios, adolescentes,
adulms y personas victimas de

ias a los cuales se les

personas victimas de " integrales brindadas.

Reallzar actlvldades Porcentaje de
imionto d

brindé atencion psicolégica
integral.

Determina el porcentaje de

esparcimiento, culturales yde

estimulacion temprana para

nifias, nifios y adolescentes. para nifias, nifios y

psicoeducativas realizadas culturales y de estimulacion

temprana para nifias, nifos y

Facilitar y desarrollar recursos,
competencias y herramientas
cognitivas, afectivas,
emocionales y normativas a
:::’:I'g:::{;l :sl::‘lg:rsonal Porcentaje de servicios de
familiares de paz con relaciones ;?:;ﬁie;gﬁzﬁrfg er
igualitarias no violentas,

equitativas, sanas y justas

mediante la realizacion de

actividades de capacitacion.

Planes de restitucion de Porcentaje de
derechos ejecutados en favor de
nifias, nifios y adolescentes para
mejorar su calidad de vida.

restitucién de derechos en
favor de nifias, nifios y
adolescentes.

Reintegrar a su nucleo familiar a Porcentaje de nifias, nifios

cumplimiento de planes de

Determina el porcentaje de
servicios de capacitaciones en
temas relacionados a la cultura de
paz y a la no violencia.

Mide el porcentaje de cumplimiento
de planes de restitucion ejecutados
en beneficio de nifias, nifios y
adolescentes para mejorar su
calidad de vida.

Mide el porcentaje de nifias, nifios
que residen en

nifias, nifios y que y que fueron
residen en ylo casas i
hogar.

o
a su ndcleo familiar.

Certificar a personas que Porcentaje de personas
deseen adoptar o ser familias de que deseen adoptar o ser
acogida de niias, nifos y familia de acogida
adolescentes. certificadas.

Atender reportes de vulneracion
de derechos de nifias, nifios y
adolescentes de manera integral
para la restitucion de sus

Porcentaje de reportes de
vulneracién de derechos
de nifias, nifios y

albergues y/o casas hogar que
fueron integrados o reintegrados a
un nucleo familiar.

Mide el porcentaje personas que
obtuvieron certificado de idoneidad
para tener posibilidades de adoptar
o ser familias de acogida.

Determina el porcentaje de
reportes de vulneracion de
derechos de nifias, nifios y

derechos.

Porcentaje de medidas de
protecclon urgentes y/o

Dictar medidas urgentes y/o
i e ion para para nifas,

nifias, nifios y

nifios y
realizadas.

para la itucion de
derechos atendidos.

Mide el porcentaje de cumplimiento de
Ia cantidad de medidas de proteccién
urgentes y/o especiales que fueron
dictadas.

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Estratégico

Estratégico

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

((Porcentaije total de cumplimiento de los

objetivos establecidos en la Direccién de

Progrsmas durante el mes + Porcentaje lotal de
i de los objetivc

Direccion de Servicios durame elmes)/2) "100

(Suma total del porcentaje de cumplimiento de
los componentes de las Direcciones de
Programas y Servicios de DIF en el mes / Total
del j e los.

las Direcciones de Programas y Servicios del
DIF en el mes) *100

(Total de personas beneficiadas con atenciones
psicosociales y psicoeducativas en el mes /
Total de personas programadas con atenciones

y
en el mes) * 100

(Total de atenciones psicoldgicas integrales a
los casos de nifias, nifios, adolescentes, adultos
y personas victimas de violencia brindadas en el
mes / Total de atenciones psicolégicas
integrales a los casos de nifias, nifios,
adolescentes, adultos y personas vicitmas de
violencia proyectados en el mes) * 100

(Total de actividades psicoeductivas realizadas
para nifias, nifios y adolescentes en el mes /
Actividades programadas en el mes) * 100

(Total de servicios de capacitaciones en temas
relacionados a la cultura de paz y a la no
violencia en el mes / Total de servicios de
capacitaciones proyectados en el mes) * 100

(Total de planes de restitucion ejecutados
durante el mes / Total de planes de restitucion
proyectados durante el mes) *100

(Total de nifias, nifios y adolescentes integrados
o reintegrados a su nucleo familiar en el mes /
Total de nifias, nifios y adolescentes

para
familiar en el mes) “100

(Total de personas certificadas en el mes / Total de
personas programadas para a certificacion durante el
mes) *100

(Total de reportes de vulneracion de derechos
de nifias, nifios y adolescentes atendidos en el
mes / Total de reportes de vulneracion de
derechos de nifias, nifios y adolescentes
proyectados en el mes) * 100

(Total de medidas urgentes y/o especiales de
proteccion de nifias, nifios y adolescentes
dictadas en el mes / Total de medidas urgentes
ylo especiales de proteccion de nifias, nifios y
adolescentes proyectadas en el mes) * 100

87%

87%

2254

11641

1750

2540

56

173

26

553

107

100%

100%

1950

28000

2550

3500

130

180

57

790

100%

100%

1950
(100%)

28000
(100%)

2550
(100%)

3500
(100%)

130
(100%)

180
(100%)

57
(100%)

790
(100%)

150
(100%)

87%

87%

116%

42%

69%

73%

43%

96%

46%

70%

1%

TERCER AVANCE TRIMESTRAL

Tipo de

Anual

Anual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Evidencias generadas
de cumplimiento de los
objetivos de las
Direcciones de
Programas y Servicios
del DIF Zapopan.

Porcentaje

Evidencias generadas
y establecidas en cada
una de las acciones o

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DIF ZAPOPAN
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023

Que se cumplan las acciones o
actividades establecidas por las
Dirccciones del Sistema DIF
Zapopan.

Que se cumplan las acciones

J
establecidos para los
programas y servicios
del DIF Zapopan.

por
cada uno de los programas y
servicios del DIF Zapopan.

Que las personas acudan a

" i de casos
" de atencion.

Expedientes de casos
de nifias, nifios,
adolescentes, adultos
Porcentaje y personas victimas de
violencias que
recibieron atencion
psicologica integral.

Lista de asistencia,

integrales y actividades
psicoeducativas para
promover una cultura de paz.

Que nifas, nifos,
adolescentes, adultos y
personas victimas de
violencias acudan a recibir
atencion psicolégica integral.

Que las nifias, nifios
adolescentes acudan a las

j plan de
trabajo mensual.

Bitacoras de asistencia
Porcentaje de los cursos, talleres
y capacitaciones.

de recreacion, esparcimiento,
culturales y de estimulacion
temprana.

Que las personas acudan a
los cursos, talleres y
actividades.

Que haya nifias, nifios y

; jentes de los plancs
U de restitucion.

Expedientes de nifias,

con
derechos vulnerados para
ejecutar planes de restitucion.

Que nifias, nifios y
cuenten con una

. nifios y
“* reintegrados a su
nucleo familiar.

Certificados de

Porcentale idoneidad emitidos.

Expedientes de
alencién de los

portes
vulnersclén de
derechos de nifias,
nifios y adolescentes.

Pomen(aje

Expedientes sobre
Porcentaje medidas urgentes de
proteccion.

red familiar para que puedan
ser reintegrados.

Que las personas interesadas
cumplan con el proceso de
certificacion.

Que se reporten los casos de
vulneracién de derechos a
nifias, nifios y adolescentes a
traves de los diferentes
medios de recepcion.

Que existan casos donde se
dicten las medidas urgentes
ylo especiales para nifias,
nifios y adolescentes en
riesgo.



Sistema Dif

Sisema Dif
apopan

Sistema DiF
Zapopan

Sistema DiF
Zapopan

Sistema Dif
apopan.

Sistema DiF
Zapopan

Sistema Dif

Sistema DiF
Zapopan

Sistema Dif

Sistema DiF
Zapopan

Sistema Dir
Zapopan

Sistema DiF
Zapopan

Sistema Dif
Zapops

v

=

Casos de personas receptoras
ylo generadoras de violencia
atendidas en la Unidad de
Atencion a la Violencia Familiar.

Realizar diagnosticos de la
deteccion de personas receptoras
y/o generadoras de violencia para
dar orientacion y acompafiamiento
profesionalizado.

Otorgar asesoria juridica a
personas receptoras y/o
generadoras de violencia
familiar.

Derivar a personas receptoras y/o
generadoras de violencia a
instituciones internas y externas del
DIF Zapopan.

Porcentaje de casos de
violencia familiar
atendidos.

Porcentaje de
cumplimiento de
diagnésticos de deteccion
de personas receptoras
ylo generadores de
violencia para dar

Mide el porcentaje de casos de
personas receptoras y/o
generadoras de violencia
atendidos.

Mide el porcentaje de cumplimiento
de diagndsticos de deteccion
realizados para detectar a
personas receptoras y/o
generadoras de violencia para dar

Y

profesionalizado.

Porcentaje de asesorias
juridicas brindadas a
personas receptoras y/o
generadoras de violencia
familiar.

Porcentaje de derivaciones
realizadas de las personas
receptoras y/o generadoras de
violencia.

Mide el porcentaje de asesorias
juridicas que fueron solicitadas por
parte de las personas receptoras
ylo generadores de violencia
familiar.

Mide el porcentaje de derivaciones
realizadas a las personas
receptoras y/o generadoras de
violencia a instituciones internas y
externas del DIF Zapopan con
respecto al total de las personas
que acuden a la Unidad de
Atencion a la Violencia Familiar.

Mide el porcentaje de estrategias
6 al

Estrategias de atencion je de

implementadas para nifias, de atencion que se

nifios y adols ntes en 1 a nifias,
ici de vt il nifios y

social

Atender reportes sobre
situaciones que vulneren los
derechos de nifas, nifios y
adolescentes.

Atender a nifias, nifios y
adolescentes que se inscriben
en los Centros modelo de
atencion CALUC y Kokone para
beneficiarse con talleres y

. actividades deportivos,

artisticos, ludicos, de
esparcimiento y educativos para
integrarse y construir un espacio
donde se respeten sus
derechos.

Otorgar servicios de salud,
alimentarios y vestimenta a
nifias, nifios y adolescentes y
cuidadores en situaciones de
riesgo psicosocial.

Otorgar i anifias, y

Porcentaje de reportes
atendidos sobre
situaciones que vulneren
los derechos de nifias,
nifios y adolescentes.

Porcentaje de nifias, nifios
y adolescentes que se
inscriben al padron de los
Centros modelo de
atencion CALUC y Kokone
para beneficiarse con
talleres y actividades
deportivas, artisticas,
ldicas, de esparcimiento
y educativas para
integrarse y construir un
espacio donde se respeten
sus derechos.

Porcentaje de nifias,
nifios, adolescentes y

de atencion

nifios, nifias y adolescentes en
condiciones de vulnerabilidad
social en el municipio de Zapopan.

Determina el porcentaje de
reportes atendios sobre situaciones
que vulneren los derechos de
nifias, nifios y adolescentes.

Determina el porcentaje de nifias,
nifios y adolescentes que se
inscriben al padron los Centros
modelo de atencién CALUC y
Kokone mediante talleres y
actividades deportivas, artisticas,
ludicas, de esparcimiento y
educativas para integrarse y
construir un espacio donde se
respeten sus derechos.

Mide el porcentaje de nifias, nifios,
i en

en situacion de
riesgo ial que se

y
de riesgo

les otorgaron servicios de
salud, alimentarios y
vestimenta.

Porcentaje de nifias, nifios

nifos y adolescentes Centinelas
para la promocién y difusion de
derechos en el municipio de
Zapopan.

Apoyos alimenticios
proporcionados a la poblacién
vulnerable para la restitucion del
derecho a la sana alimentacion

Entrega de despensas con
recurso municipal.

Proporcionar raciones de
alimentos a la poblacion
beneficiada de los comedores
del DIF Zapopan.

Impartir talleres de huertos
urbanos para fomentar el
autoconsumo y la sana
alimentacion.

Actividades realizadas para la
evaluacion diagnéstica y
modelos integrales de terapias a
ninas, nifios y adolescentes con
Trastorno del Espectro Autista.

que se
capacitaron como
Centinelas para la
promocion y difusién de
derechos en el municipio
de Zapopan.

Porcentaje de
limi de la meta

que se les otorgaron servicios de
salud, alimentarios y vestimenta.

Mide el porcentaje de nifias, nifios
y adolescentes que se capacitaron
como Centinelas para la promocién
y difusion de los derechos de
nifias, nifios y adolescentes en el
municipio de Zapopan

Mide el porcentaje de apoyos

anual establecida de
apoyos alimenticios
entregados.

Porcentaje de despensas
entregadas.

Porcentaje de raciones de
alimento entregadas a los
de DIF

entregados para
favorecer la restitucién del derecho
a la alimentacion adecuada.

Mide el porcentaje de cumplimiento
de las despensas entregadas.

Determina el porcentaje de
cumplimiento de raciones de
alimentos entregados al Centro

Zapopan.

Porcentaje de talleres de
huertos urbanos
impartidos.

Porcentaje de
cumplimiento de las
actividades realizadas
para la evaluacién
diagnéstica y modelos
integrales de terapias a
nifias, nifios
adolescentes brindadas.

del Adulto Mayor,
Centro de Desarrollo Infantil y
Centro de Atencion Infantil
Comunitario.

Mide el porcentaje de talleres de
huertos urbanos a los beneficiarios
de despensas Municipales, para
fomentar el autoconsumo y la sana
alimentacion.

Mide el porcentaje de cumplimiento
de las actvidades realizadas para
la evaluacion diagnéstica y
modelos integrales de terapias a
nifias, nifios y adolescentes con
Trastorno del Espectro Autista, que
propicien el desarrollo de
habilidades para incluirse en la vida
cotidiana y mejorar su calidad de
vida.

(Total de casos de violencia familiar atendidos
durante el mes / Total de casos de violencia
familiar de personas que solicitaron apoyo en el
mes) *100

(Total de diagnosticos de deteccion realizados
en el mes / Total de diagndsticos de deteccion
proyectados en el mes) * 100

(Total de asesorias juridicas realizadas a
personas receptoras y/o generadoras de
violencia intrafamilar en el mes / Total de
asesorias juridicas proyectadas a personas
receptoras y/o generadoras de violencia
intrafamilar en el mes) *100

(Total de personas receptoras y/o gencradoras de
violencia que fueron derivadas durante en cl mes /
Total de personas receptoras y/o generadoras que
acudieron por una derivacién en el mes) *100

(Total de estrategias implementadas para nifios,
nifias y adolscentes en condiciones d
vulnerabilidad en el mes / Total de estrategias
proyectadas para nifios, nifas y adolscentes en
condiciones de vulnerabilidad en el mes) *100

(Total de reportes de niias, nifios y

con derechos
atendidos en el mes / Total de reportes de
nifias, nifios y adolescentes con derechos
vulnerados proyectados en el mes) * 100

(Total de nifias, nifios y adolescentes inscritos
en el padron de los Centro modelo de atencion
en el mes / Total de nifias, nifios y adolescentes
proyectados en el mes) * 100

(Total de nifias, nifios, adolescentes y
i en situaci e riesgo

que se les otorgaron servicios de salud,

alimentarios y vestimenta en el mes / Total de

nifias, nifios, adolescentes y cuidadores en

situacion de riesgo psicosocial para su atencion

proyectados en el mes) * 100

(Total de nifias, nifios y adolescentes
capacitados como Centinelas en el mes / Total
de nifias, nifios y adolescentes programados
para ser capacitados como Centinelas en el
mes) * 100

((Total de despensas con recurso municipal
entregados en el mes + total de raciones de
alimentos entregados en el mes) / (total de
despensas con recurso municipal programados
en el mes + Total de raciones de alimentos
programados en el mes)) * 100

(Total de despensas entregadas con recurso
municipal en el mes / Total de despensas
programadas en el mes) *100

(Total de raciones de alimentos entregados en
los comedores de DIF Zapopan en el mes / total
de raciones programadas para entregar en
comedores de DIF Zapopan en el mes) * 100

(Total de talleres de huertos urbanos impartidos
durante el mes / Total de talleres de huertos
urbanos programados en el mes) *100

((Total de evaluaciones diagnésticas
diferenciales realizadas en el mes + Total de
terapias en modalidad individual y grupal
brindadas en el mes) / (Total de evaluaciones
diagnésticas diferenciales programadas en el
mes + Total de terapias en modalidad individual
y grupal programadas en el mes)) * 100

w8
e 129 (1:)%?7/0)
v 120 (12)%3/0)
9 3 (1gg%)
e &0 (153%)
“° &0 (1gg%)
395 575 ] 1%?/0)
e Lt
» %0 (1500%)
305576 391880 (3190108%2
56002 40080 (‘;%%ﬁ/‘:)
276994 351800 (3153 323
» 12 (1302%)
8002 11025 (‘11)%32)

Listado de personas
que solicitaron apoyo,
Porcentaje expedientes de
personas victimas de
violencia familiar.

Expedientes de los
anGaticos do

Que las personas receptoras

ylo generadoras de violencia

soliciten apoyo en la Unidad ~ $12ss921i3 000 S179%086 00 000
de Atencion a la Violencia

Familiar.

Que existan personas

deteccion de personas

Porcentale ¢ septoras y/o
d

de violencias para dar
orientacion y

violencia.

Expedientes de las
asesorias juridicas de

profesionalizado.

Que las personas receptoras
lo i

Porcentaje personas
ylo generadoras de
violencia familiar.

Expedientes de
personas receptoras

Porcentaje y/o generadoras de
Violencia que fueron
derivadas.

Padron de nifias, nifios

y e violencia
soliciten asesoria juridica.

Que las personas sean aptas
o requieran una derivacion al
area correspondiente.

y

atendidos del
Departamento de
Proteccion a la Nifiez y
Adolescencia.

Porcentaje

Padrén de registro de

reportes del

Porcentaje Departamento de
Proteccion a la Nifiez y
Adolescencia.

Listas de nifias, nifios y

adolescentes que
participaron en los
talleres y actividades
de integracion, en
CALUC y Kokone.

Porcentaje

Padrén de registro de
reportes del
Porcentaje Departamento de

Qué se casos de

nifas, nifos y adolescentes ~ 924970240 $240.289.35 $319359.97 $23,787.76 512571679

con derechos vulnerados.

Que las personas reporten a
nifios, nifias y adolscentes a
los cuales se les haya
vulnerado sus derechos.

Que las nifias, nifios y
adolescentes se inscriban a
los talleres y actvidades de
integracion.

Que los nifios. nifias,
adolscentes y cuidadores
sean aptos para recibir

Proteccion a la Nifiez y

Padrén de nifias, nifios
y adolescentes de
capacitaciones
Centinelas.

Porcentaje

Padrén de
Porcentaje beneficiarios de
apoyos alimentarios.

Listas de entrega de

. taciones mensual.
Porcenlajedo aciones mensual

Lista de pedidos de
raciones de alimentos
en los comedores del
DIF Zapopan.

Porcentaje

Listas de asistencia y
fotografias de
evidencia de los
Porcentaije talleres de huertos
urbanos impartidos.

Lista de personas que
solicitaron
evaluaciones
diagnosticas
diferenciales y listas
de asistencia de
personas que
recibieron terapia en
sus diversas
modalidades.

Porcentaje

servicios de salud, vestimenta
yio ali >

Que las nifas, nifios y
adolescentes tengan interes
en inscribirse y cursar la
capacitacion de Centinelas.

Que acudan personas que sean
aptas para recibir los apoyos  S48®e52  $73076656 S1300009 S8Me0 000
alimentarios.

Que se cuente con despensas
programadas para entregar a
Ia poblacion que lo solicite.

Que los beneficiarios de cada
servicio de comedor acudan a
recibir sus raciones de
alimento.

Que personas beneficiarias de
las depensas municipales
asistan a los talleres de
huertos urbanos

Que existan solicitudes y acudan
las personas que requieran una

evaluacion diagnéstica Semmse0ss  ssze sau7sen 000 000
diferencial para deteccion del

trastorno del espectro autista.



Sistema DiF
Zapopan

Sisema Dif
Zapopan

Sistema Dif
Zapopan

Sistema Dif

Sisema Dir
Zapops

Sistema Dif
Zapopan

Sistema Dif
apopan.

Sistema Dif
Zapopan

Sisema Dif

Sistema Dif

Sistema Dif

apopan

Sistema Dif

Sistema Dir
Zapopan

Sistema Dif
Zapopan

MR

MR

MR

MIR

MR

MIR

MR

MIR

MR

MR

MR
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271, 0tos
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Actividad

Actividad

Actividad

Componente

Actividad

Actividad

Component
e

Actividad

Actividad

‘Componente

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

1.1.6.1.

4

1.1.6.3.

1.1.7.0.

1.1.7.1.

1.1.7.2.

1.1.8.0.

1.1.8.1

1.1.8.2.

1.1.9.0.

1.1.9.1.

1.1.9.2.

1.1.9.3.

1.1.9.4.

Porcentaje de

Realizar evaluaciones shairsed

diferenciales del Trastorno
del Espectro Autista
realizadas.

enel
Trastorno del Espectro Autista

Porcentaje de terapias

Determina el porcentaje de
cumplimiento de evaluaciones
diagnésicas diferenciales
realizadas para determinar si la
persona tiene condiciones del
Trastorno del Espectro Autista.

Determina el porcentaje de

Brindar terapias a nifias, nifios y
adolescentes con Trastorno del
Espectro Autista en modalidad
individual y grupal.

a nifias, nifios y
adolescentes con
Trastorno del Espectro
Autista en modalidad
individual y grupal.

Realizar sesiones de

i a familiares
ylo cuidadores de nifias, nifios y
adolescentes con trastorno del
Espectro Autista de manera
grupal.

de familiares y
cuidadores que asistieron
a las sesiones de
acompafiamientos de
forma grupal.

Porcentaje de
Capacitar y formar a personas  cumplimiento de personas
para el desarrollo de habilidades capacitadas y formadas

y profesionalizacion. para el desarrollo de

de terapias brinda
idad individual o grupal a
os y adolescentes con
Trastorno de Espectro Autista que
acuden al Centro de Autismo.

Mide el porcentaje de familiares y/o
cuidadores de nifias, nifios y
adolesentes con Trastorno del
Espectro Autista que asistieron a
las sesiones de acompafamientos
de forma grupal.

Mide el porcentaje de cumplimiento
de personas capacitadas
formadas para el desarrolio de

f y
profesionalizacién.

Impartir talleres de
emprendimiento, recreativos,
deportivos y educativos para
desarrollar las capacidades de la
poblacién de manera accesible.

Porcentaje de
cumplimiento de talleres
impartidos para la
poblacién de manera
accesible.

Realizar convocatorias a la
comunidad de talleres y
actividades de los Centros de
Desarrollo Comunitario.

Porcentaje de
convocatorias realizadas

Servicios educativos y
asistenciales brindados a
infantes, hijos de madres y
padres trabajadores en
condiciones de vulnerabilidad.

Porcentaje de servicios
educativos y asistenciales
brindados a infantes.

Porcentaje de cumplimiento
de actividades educativas y
formativas brindadas a los
infantes.

Brindar actividades educativas y
formativas a los infantes para el
desarrollo de habilidades.

Brindar atencién médica y
psicologica a los infantes de
familias vulnerables.

Porcentaje de atenciones
médicas y psicolégicas
otorgadas a los infantes

Servicios basicos de salud
integral y bienestar brindados a
la poblacién vulnerable del
municipio de Zapopan.

Porcentaje de usuarios
que recibieron servicios de
salud integral y bienestar.

Realizar brigadas médicas de
salud integral comunitarias para
la atencion a la poblacion del
municipio de Zapopan.

Porcentaje de usuarios
atendidos en las brigadas
médicas.

Porcentaje de usuarios
atendidos y derivados al
area médica especializada

Atender y derivar al drea médica
especializada a la poblacion que
lo requiera

y

Determina el porcentaje de
cumplimiento de talleres de
emprendimiento, deportivos,
culturales y educativos impartidos
para el desarrollo de capacidades
de la poblacién de manera
accesible.

Determina el porcentaje de
cumplimiento de convocatorias
realizadas a la comunidad para dar
a conocer los talleres y actividades
de los Centros de Desarrollo
Comunitario.

Mide el porcentaje de servicios
educativos y asistenciales brindados a
infantes hijos de madres y padres
trabajadores en condiciones de
vulnerabilidad.

Mide el porcentaje de cumplimiento de
actividades educativas y formativas
brindadas a los infantes para el
desarrollo de sus habilidades de
acuerdo a su edad en relacion al total
de actividades programadas en los
centros

Mide el porcentaje de cumplimiento
le atenciones médicas y
psicolégicas otorgadas a los
menores de los Centros de
Desarrollo Infantil y Centros de
Atencion Infantil Comunitarios.

Mide el porcentaje de usuarios que
fueron beneficiados con los
servicios basicos de salud integral
y bienestar con un enfoque a la
prevencion

Mide el porcentaje de usuarios que
fueron atendidos en las brigadas
médicas de salud integral en el
municipio de Zapopan.

Determina el porcentaje de
usuarios que fueron atendidos y
derivados al area médica

Vincular laboralmente a la
poblacion que se encuentre en
estado de desempleo en el
municipio de Zapopan.

Porcentaje de personas que
obtuvieron el empleo,

Porcentaje de terapias de
lenguaije brindadas a las
personas con alguna

Brindar terapias de lenguaje a la
poblacién con alguna
discapacidad.

Determina el porcentaje de
personas en estado de desempleo
que obtuvieron el puesto de trabajo
en el municipio de Zapopan a
través de la vinculacion laboral
realizada.

Mide el porcentaje de terapias de
lenguaije brindadas a la poblacion
que presenta algun tipo de

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficiencia

Eficiencia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

Gestion

(Total de evaluaciones diagnésticas
diferenciales realizadas en el mes / Total de
i diagnosticas i

programadas en el mes) * 100

(Total de terapias en modalidad individual y
grupal brindadas en el mes / Total de terapias
en modalidad individual y grupal programadas
en el mes) * 100

(Total de familias y/o cuidadores que asistieron
a las sesiones de acompafiamiento durante el
mes / Total de familiares y/o cuidadores
programados a las sesiones de
acompanamiento en el mes) *100

(Total de personas capacitadas y formadas para
e D madas par

y
en el mes / Total de personas capacitadas
programadas en el mes) * 100

(Total de talleres de emprendimiento,
deportivos, culturales y educativos impartidos
en el mes / Total de talleres programados en el
mes) * 100

(Total de convocatorias realizadas a la
comunidad de talleres y actividades en el mes /
Total de convocatorias programadas en el mes)
*100

(Total de actividades educativas, formativas y
de atencion médica y psicoldgica brindadas a
los infantes en el mes / Total de actividades
educativas, formativas y de atencién médica
psicolégica programadas en el mes) * 100

(Total de actividades educativas y formativas
brindadas a los infantes durante los dias
laborados del mes / Total de actividades
educativas y formativas programadas durante
los dias laborados al mes) * 100

(Total de atenciones médicas y psicoldgicas
brindadas a los infantes en los dias laborados
en el mes / Total de atenciones médicas y
psicolégicas programadas en el mes) * 100

((Total de usuarios que recibieron atencion
médica en brigadas en el mes + Total de
usuarios atendidos y derivados al area médica
especializada en el mes + Total de personas
que obtuvieron un puesto de trabajo a través de
Ia vinculacién laboral en el mes) / (Total de
usuarios proyectados para atencion médica en
brigadas en el mes + Total de usuarios
proyectados para ser atendidos y derivados al
area médica especializada en el mes + Total de
personas proyectadas para obtener un puesto
de trabajo a través de la vinculacién laboral en
el mes)) *100

(Total de usuarios que recibieron atencién en
las brigadas médicas en el mes / Total de
usuarios programados para la atencion en las
brigadas médicas en el mes) *100

(Total de usuarios que se atienden y derivan al
area médica especializada en el mes / Total de
usuarios proyectados para ser atendidos y
deri al area médica D enel
mes) *100

(Total de personas que obtuvieron un puesto de
trabajo a través de la vinculacion laboral en el
mes / Total de personas proyectadas para
obtener un puesto de trabajo a través de la
vinculacion laboral en el mes) *100

(Total de terapias de lenguaje brindadas a la
poblacién con alguna discapacidad en el mes /
Total de terapias de lenguaje programadas en el
mes) *100

448
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2437

4272

148
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37456

35147
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10500

3300
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56500
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6822
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3010
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1300
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(100%)

10500
(100%)
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(100%)

2800
(100%)

260
(100%)
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(100%)
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(100%)
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(100%)

2000
(100%)
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(100%)
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(100%)

3010
(100%)
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(100%)

1300
(100%)

85%

72%

74%

1563%

57%

190%

66%

64%

114%

104%

139%

62%

45%

258%

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Lista de personas que
solicitaron

Que existan solicitudes de
personas que requieran una
evaluacion diagnostica

Porcentaj
diagnosticas
diferenciales.

Listas de asistencia de

er:

Porcentaje recibieron terapia en
sus diversas
modalidades.

Listas de asistencia de
Porcentaje las sesiones de
acompariamiento.

Recibos de cuotas de
recuperacion, pagina de

- control interno de la
Porcentaje o

para deteccion del
Trastorno del Espectro
Autista.

Que las nifias, nifios y
adolescentes con Trastorno
del Espectro Autista acudan a
las terapias.

Qué los familiares y/o
cuidadores de nifias, nifios y
adolescentes con Trastorno
del Espectro Autista acudan a
las sesiones de
acompariamiento.

Que las personas asistan a
los centros para ser

Porcentaje relacion a los

Porcentaje relacion a los

Porcentaje en relacion a los

: S04 160686538 18493132 $271,005.02 000
jefatura de de los
profesionalizacion, servicios.
bitacoras, oficios.

Que el usuario asista a los
Centros de Desarrollo
Publicaci b= >

Porcentaje impresas y digitales de una atencion o servicio de
infantiles, salud, trabajo social
ylo comedores.

" Que haya talleres y
_ Bitacorasde cada _ iiiades para darlas a

Porcentaje Centro de Desarrollo conconer a la comunidad
(Comunitario. mediante convocatorias.
Planeacion de los
Centros de Desarrollo Que los padres y madres
Infantil ntre . L
At;nciti{\%ian?ils de trabajadores del municipio de
Comunitarios en Zapopan que se encuentren

en estado de vunerabilidad, ;51605 saomssmse 38031366 S10610752 000
rogramas Nacionales lleven a sus infantes a los
e gonvivemia centros, para que se les
Escolar de la brinden servicios de salud,

: tive istenciales.
Secretaria de educativos y asistenciales.
Educacién Publica.

Planeacién de los
Centros de Desarrollo
K‘!::é‘lgﬁz::ﬁf de Que los padres o cuidadores
Comunitarios en de los infantes los inscriban a
los Centros para su
. participacion en las
Z’?g;’:‘;ﬁﬁ:‘“a'es actividades educativas y
formativ: rindan.
Escolar de la formativas que se brindat
Secretaria de
Educacion Publica.
Bitacoras de atencion
de los Centros de
Qesarrollo Ipfantly  Que existan infantes que
Infantil Comunitarios requieran atencion médica y/o
psicolégica en los Centros de
Desarrollo Infantil y/o Centros
rogramas Nacionales g argncign Infantil
de Convivencia Comunitarios.
Escolar de la
Secretaria de
Educacién Puablica.
Que las personas estén
interesadas en recibir los
. servicios basicos de salud
Bitécora, base de integral y bienestar que se  $41201532  s4sninis S15132404 $5220580 55290002

Porcentale yatos y expedientes.

Reportes, base de datos
Porcentaje de las personas atendidas
en las brigadas médicas.

Base de datos,
expedientes de las
Porcentaje personas atendidas en
la coordinacién de
salud y bienestar.

Fichas informativas,
memoria fotografica,
cronograma de ruta,
bitacora.

Porcentaje

Base de datos,

Porcentaje
expedientes, informes.

brindan a través de la
coordinacion de salud y
bienestar.

Que la poblacién del
municipio asista a las
brigadas médicas que se
realizan por el DIF Zapopan.

Que existan usuarios que
requieran atencion
especializada.

Que las empresas contraten a
la poblacién en condicion de
desempleo.

Que la poblacién que padezca
de alguna discapacidad asista
alas terapias de lenguaje.

175445096

558094273

000



((Total de apoyos econémicos otorgados a la
poblacion en condicion de vulnerabilidad en el

Apoyos qucen(gje de apoyos Dg(ermiqa el porcentaje de apoyos mes + _IQ(a\ de apoyos en especie o_tgrgados ala Que !a poblacién en
N [ [ a personas o familias en a a personas poblacion en cond\clor} qe vulenrgbllldad enel 2200 . Facturas, recibos de condiciones de vulnera_bmdad
Dagogeat MIR [t s socsles asnios socaes. | COMponente 1.1.10.0. -t o B e bilidag Personas o familias en o familias en condiciones de Eficacia Gestion ~ mes + apoyos de servicios profesionales 4197 2200 (100%) 191% Mensual ~ Porcentaje apoyos, registro de CON carencias econdmicas 0 SEALSI  $9897.6 S 14124461 51.485,035.38 0.00 0.00
del municipio de Zapopan i de i por carencias asistenciales a la poblacion en el mes) / (Total expedientes, documentos. sociales soliciten servicios y/o
g del 6 o sociales del de apoyos econémicos programados en el mes apoyos asistenciales.
municipio de Zapopan. municipio de Zapopan. + Total de apoyos en especie programados en

el mes + Total de servicios profesionales
asistenciales programados en el mes)) * 100

Otorgar apoyos economicos a
las familias en condiciones de

Determina el porcentaje de apoyos

Porcentaje de apoyos econémicos brindados a las

(Total de solicitudes de apoyos econémicos Las personas en condiciones

SsemDI o 2Deamlo 27.0ms 230L0m  Acividad  1.1.10.1. vulnerabilidad del municipio de SCONOMicos otorgados a g o so encuentren en Gestion  Otorgados a la poblacién en condiciones de 1069 800 800 134%  Mensual Porcentaje 20tUras y recibos de ;o oo abiidad son aptas
apopan sl asunos socales asunos sociales s ! las familias en condiciones S ! vulnerabilidad en el mes / Total de apoyos (100%) apoyo otorgado. ral tas
‘apopan para mejorar su ©f condiciones de vulnerabilidad del ran ) para recibir apoyo econémico.
par ! de vulnerabilidad. iic econémicos programados en el mes) *100
condicién de vida. municipio de Zapopan.
Otorgar apoyos en especie a las Porce_nlaje de apoyos en Determina el porcentaje de apoyos (Total de solicitudes de apoyos en especie e
familias vulnerables del especie a las familias en especie a Ias famlllas que se otorgados a la poblacién en condicion de 400 Registro de vales Las personas en condiciones
Actividad  1.1.10.2. 1@ del municipio Eficacia  Gestién 9 b 800 400 0,  200%  Mensual Porcentaje ~ oo de vulnerabilidad son aptas
municipio de Zapopan para la © vulnerabilidad en el mes / Total de apoyos en (100%) expedidos. ral §
pop A de Zapopan para mejorar vulnerablhdad del municipio de para recibir apoyo en especie.
mejorar su condicién de vida. pal ! especie programados en el mes) *
su condicién de vida. Zapopan.
Atender solicitudes de servicios Porcentaje de solicitudes E:ITZZT:;: 3;9:;32::;9 de (Total de solicitudes de servicios profesionales
profesionales amstencwales para de servicios profesionales profesionales asistenclales que asistenciales atendidas para cubrir las Registro de Que Ia poblacién en
Sistema Dif 2.Desaolle 2.7, Otros 27.1.Otros . cubrir las i i tendidas de L A : " necesidades de la poblacion en condiciones de 1000 o i .
Zapopen MR s s asmosswes - ACtividad 11903 Jop 1 iy o cundlclones de Ia poblacion en L‘fc’g;‘i;a‘z’e‘:'igﬁa"afbf:ggr" ‘:: Efieacia Gestion nerabjlidad en el mes / Total de solicitudes 2328 1000 (100%)  23%%  Mensual g, Cconsiclones v
vulnerabilidad del municipio de  condiciones de ¢ poblaci de servicios profesionales proyectadas en el g Poyo.
Zapopan vulnerabilidad condiciones de vulnerabilidad del mes) * 100
municipio de Zapopan.
((Total de atenciones y asesorias brindadas a
los adultos mayores en el mes + Total de
Mide el porcentaje de servicios talleres y actividades con enfoque gerontolégico Que las personas adultas
. brindados a personas adultas realizados en el mes + Total de servicios de A : "
Servicios brindados a personas . mayores para Ia resitucién y salud integral proporcionados a las personas Bitacora de atenciona  mayores estén interesadas en
adultas mayores para la Porcentaje de servicios romocion de sus derechos, la adultas mayores en el mes) / (Total de 12348 usuarios, visitas a reCIbIr serwcms que ayuden la
Ssema DIty 2Dewmollo 27.0ms 27100 Gomponente 1.1.11.0. atencion, salud, participacion  brindados a personas prom ce sus Eficacia  Gestion S may( b 11785 12348 b 95% Mensual ~ Porcentaje listas de de SUS 8098766 $91LT286 23195645 78503300 Set6d S66I0908
socil asunos socales asumos sociales auc, on participacion social, atencion, atenciones y asesorias programadas para los (100%) 3
social, restitucion y promocion  adultas mayores ac asistencia, formatos derechos, \a participacion
de los derechos. promocion de la salud y adultos mayores en el mes + Total de talleres y internos social y sus condiciones de
" concientizacion sobre el actividades con enfoque gerontolégico o salud y
envejecimiento activo. programados en el mes + Total de servicios de B
salud integral programados para las personas
adultas mayores en el mes)) * 100
: Determina el porcentaje de atenciones i " Que las personas adultas
" ]Zfig;f{uff;‘;‘v"":n{:ff;:z;zjg:" Porcentaje de atenciones y y asesorias brindadas para la ;L":ﬁ'a:emaa'egfe";“;fn{, B e TaS e 189 Biticora de atenciona  mayores busquen la
[Stea Dir MIR LDemolle 270U e O e Actividad L1111 yp asesorias brindadas a las restitucion y promocion de los Eficacia Gestion - Y " > 1313 1890 ¥ 69% Mensual ~ Porcentaje adultos mayores y visitas restitucion y promocion de sus
apopan ol asunos sacales asunos socales derechos de las personas adultas solicitudes y asesorias recibidas de personas (100%) 0
personas adultas mayores. derechos de las personas adultas . a instituciones. derechos por medio de un
mayores. mayores adultas mayores en el mes) *100 abogado especializado
. i - otal de talleres y actividades con enfoque istas de asistencia de
Realizar talleres y actividades con  LOreenAie de talleres y :\:;d‘:lﬂri‘:rycel;;a;'zl"ij';:g::l;::ﬁ::’ie g‘Lr‘o;tilé(gigo reahzac‘lvo‘sdeg el mes / T’olal de 48 \I;s"laa\lgres y 16112 42 Que taspersonas adultas mayores
St Dif 2Doamlle 27.0m0s 2.1 Owos calizar talleres y actividades con St St A TR - o o . . 2ue as persan: me
o IR 0o o s Actividad  LLIL2. e actividades realizadas para  para promover la participacién social y  Efic Gestion 0T ooy actividades con en’cque gerontologico 47 48 (100%) 9% Mensual -~ Porcentaje o % 208 ¥ asistan y participen en los talleres
las personas adultas mayores. ¢l envejecimiento activo de las . y actividades que se ofrecen.
¢ programados en el mes) *100 enfoque gerontolégico.
personas adultas mayores.
Mide el porcentaje de servicios (Totar s do salud brindadad
. (Optometria, podologia, otal de servicios de salud integral brindadados - .
Proporcionar servicios desalud " orcentaje de servicios de. o tL L C  logia a las personas adultas mayores en el mes / Formatos internos, listado o o 155 personas adultas mayores
Sistema Dif 2 Desarolle 2.7, Otros 27.1. Otros a5 N salud integral brindados a 9™ Jid, | y L. o 10410 o de atencion a adultos N
i iR [ Des 27.0ms | 27LOWS  Actividad  1.1.11.3. integral a las personas adultas I personas adultas fisioterapia, enfermeria Eficacia  Gestion  Total de servicios de salud integral 10425 10410 (100%)  100% Mensual  Porcentaje Lt Lt el Teduicran servicios de salud
3 3 b yores P
mayores. mayores. gerontologica y consultas médicas) programados para las personas adultas Sorvicio que otorgd. médica integral.
brindados a las personas adultas mayores en el mes) * 100



Indicador

F

Area

COMUNICACION
SOCIAL

RELACIONES
PUBLICAS

CONTRALORIA

DIRECCION
JURIDICAY
TRANSPARENCIA

DIRECCION DE
PLANEACION

DIRECCION DE
ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION
GENERAL

Resumen Narrativo

Acciones realizadas para la
atencion ciudadana, difusion y
promocién de las diferentes
actividades institucionales para el
fortalecimiento de la imagen del
sistema DIF Zapopan ante la
opinion publica.

Acciones realizadas para la
obtencion de donaciones

econdmicas en favor de la poblacién para donaciones

vulnerable del municipio de
Zapopan.

Vigilancia y fiscalizacion realizadas
en el ejercicio de los recursos del
organismo, bajo las disposiciones
legales y administrativas, asi como
la evaluacion del control interno en
sus dependencias.

Acciones en materia juridica y de
transparencia brindadas para el
cumplimiento de la normativa
aplicable al sistema DIF Zapopan.

Disefiar, aplicar y monitorear las
estratégicas de planeacion y
evaluacion con el fin de mejorar los
servicios y programas del sistema
DIF Zapopan.

Adecuada aplicacion y ejecucion del
presupuesto autorizado, en
coordinacién con el cuerpo

operativo del organismo respetando financieros y

la normatividad vigente para tal fin.

Contribuir al desarrollo y
administracion de estrategias de
apoyo efectivas, para el
cumplimiento de las metas
establecidas por las areas
operativas supervisadas por
Direccién General.

TERCER AVANCE TRIMESTRAL
Avance de
Tipo de Frecuencia Valor ety
Nombre del Indicador Definicién Dimensién P Método de Calculo Hapr Programado Meta
Indicador de Medicién Programado (Denominador)
(Numerador)
Mide el porcentaje de cumplimiento (Total de comunicados de prensa emitidos
. — de la meta de publicacion de sobre las actividades, programas y servicios
Porcentaje de difusiones q q N
5 comunicados de prensa y boletines . . . ... del sistema DIF Zapopan en el mes / total de 110
y promociones inf fi | fortalecimi Eficacia Gestion icados d d b Mensual 96 110 1009
realizadas informativos para el fortal ecimiento comunicados de prensa programados sobre (100%)
: de la imagen del sistema DIF las actividades, programas y servicios del
Zapopan ante la opinién publica. sistema en el mes) *100
Mide el porcentaje de gestiones para (Total de gestiones de donaciones
Porcentaje de gestiones donaciones econémicas y en especie econdémicas y en especie obtenidas en el mes 60
obtenidas para el apoyo a la Eficacia Gestion / Total de gestiones de donaciones Mensual 47 60 (100%)
econdmicas obtenidas.  poblacion vulnerable del municipio de econdmicas y en epecie proyectadas en el Q
Zapopan. mes) *100
FERESIIERD E (Total de auditorias realizadas en el mes /
GURIEGID G (8 s (S0 6 reesiiz)D @ @il o Eficacia Gestion  Total de auditorias programadas en el mes) * Mensual 5 9 2
establecida de cantidad de la meta programada de auditorias. 7S 100 prog : (100%)
de auditorias anuales.
(Total de actualizaciones de informacion
Porcentaje de acciones Mide el porcentaje de actualizaciones publica hechas en el portal de transparencia
N de informacién publica en el portal de . .. del sistema DIF Zapopan en emes / Total de 2680
ﬁgga;giéﬁ'g:?:dig:s transparencia del sistema DIF Eicesio @izt actualizaciones de informacion publica Witz e A (100%)
P " Zapopan. programadas en el portal de transparencia
DIF en el mes) *100
POTCE[‘IKa.je i Mide el porcentaje de cumplimiento (Total de estratégias de evaluacion realizadas
cumplimiento de las Eon S . 2 ra 10
P de la meta de de las estratégias de Eficacia Gestion en emes / Total de estratégias evaluacion Mensual 10 10 o
estratégias de s A & (100%)
fa R evaluacion realiazadas. programadas en el mes) *100
evaluacion realizadas.
Porcentaje de informes  Mide el porcentaje de informes (Total de informes financieros y 16
financieros y presupuestales que Eficacia Gestion presupuestales realizados en el mes / Total Mensual 13 16 (100%)
presupuestales integran la cuenta publica del sistema de informes financieros y presupuestales q
realizados. DIF Zapopan realizados. programados en el mes) * 100
Porcentaje de
cumplimiento de las (Porcentaje de cumplimiento de meta de las
metas propuestas por las Mide el cumplimento de las metas de Direcciones del DIF ejecutada en el mes / 100
direcciones operativas y los componentes de las Direcciones Eficacia Gestion Porcentaje de cumplimiento de meta de las Mensual 86% 100 (100%)

administrativas del
Sistema DIF Zapopan
durante el afio.

del sistema DIF Zapopan.

Direcciones del sistema DIF Zapopan
programadas en el mes) *100

Avance de
Meta

87%

78%

56%

184%

100%

81%

86%

Tipo de
Indicador

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Medios de Verificacion

Redes sociales, listado de

correo de medios de
comunicacén, formatos d
control interno.

Evidencia fotografica,
registro digital, resgistro
interno, informe mensual
de transparencia.

Actas de cierre de
auditorias.

Control maual interno,
documento, listas de
asistencia, constancias
emitidas.

Informes, Matriz de
Indicadores para
Resultados.

Informes.

Matriz de Indicadores.

e

Supuestos

Se cuenta con medios de
comunicacion eficientes

para difundir y promocionar $813,957.25
actividades, servicios y

eventos.

$60.591.91 $23,135.68

Que la ciudadania esté
interesada en realizar
donativos.

§1,333,891.68  0.00 $16,763.80

Que las direcciones
cumplan con la
normatividad y lineamientos
aplicables.

$1821,93412  $487.20 $2,901.62

Qué existan solicitudes en
materia juridica y de
transparencia.

§2376463.34  $6,526.05 $272,815.67

Que se cuente con los
instrumentos de
seguimiento al desempefio
para brindar apoyo a las
direcciones en materia de
planeacion y evaluacion.

$4480,88031  $44557642  $1739,116.46

Que se cuente con

presupuesto a ejercer.

§82,169.469.81 $5227,547.19  $3,995263.73

Que se realicen las
actividades establecidas en
cada uno de los
componentes de la
presente matriz.

§5,661,059.00  $738,147.71  $614,13091

$108,247.28

0.00

0.00

§535,663.01

Capitulo 1000~ Capitulo 2000~ Capitulo 3000 Capitulo 4000 Capitulo 5000

$41,51640

0.00

$419,642.92

$300,216.16

$171,855.77

Capitulo 6000

§917,79093

§4,610,264.91

Capitulo Capitulo Capitulo
7000 8000 9000



