H. AYUNTAMIENTO DE ZAPOPAN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

ANO: 2012

Descripcién

Direccion SISTEMA DIF MUNICIPAL ZAPOPAN
General
Direccién Direccion de Fortalecimiento Familiar
Departament
°_/ L. Departamento de Atencion y Desarrollo a Menores en Edad Temprana (ADEMET)
Coordinacié
n
hallida NO LLENARLO
Presupuestal
No. Narrativa
Programa /
Proceso / Centros de Desarrollo Infantil (CDIs)
Proyecto
Son centros de desarrollo infantil donde se brinda educacién inicial y preescolar a los nifios y nifias en edad
Descripcién temprana entre edades de 6 meses a 5 anos con 11 meses, hijos de madres trabajadoras permitiendoles ser
apoyadas con el resguardo, proteccion y
L. Madres trabajadoras del municipio con mejores oportunidades laborables, por contar con un lugar seguro para el
Proposito A L. -
cuidado y atencion de sus hijos.
Alcance y/o
Medicién del
Logro: Cubrir el 90% de la capacidad instalada en todos los CDI's durante el ciclo escolar 2010 - 2012 permitiendo ofrecer
(Cantidad, a las madres un sitio seguro, sano y estimulante donde dejar a sus hijos durante su jornada laboral.
Calidad y
Tiempo)
No. Linea(s) de Accién NRUerer Estrategia Eje Rector
oo . . . - LOPOUPUrTprormoTor Ut .
. Por el desarrollo cognoscitivo, afectivo, fisico y cultural a S/N localidad educativa a nivel Zapopan unido y cercano a
menores en edad Temprana. s la gente
Porla busqueda de oporfunidades de superacion persondl
. X X : Zapopan promotor de .
2 en el ambito laboral a madres trabajadoras sin seguridad S/N g Zapopan unido y seguro
social equidad y genero
Por el desarrollo de acciones preventivas que les permitar Zapopan responsable de la
3 mejorar su calidad de vida a las familias en condiciones de S/N poblacion socialmente en Zapopan unido y seguro
vulnerabilidad. riesgo
Productos F:gl;in
Procedimientos Entregabl Atributo(s) o Metas Unidad | Frecuenci I Medio de Condiciones
No. es caracteristica(s) del de adela . .. | Verificacié | para Lograr el Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total A
Generales 2012 N .. medicio
(Mesurabl producto Medida | actividad ndela n Producto
es)
meta
1
1.1 SERVICIOS
Son las clases con carga . L
edagbaica que se dan Planeacion| Realizacién de
Actividades pedagogicas Clases pdemgro%el h?)rorio de 95,261 Clases Mensual | Anual | es, diarios | la planeacion 43730 | 47947 38948 | 31100 | 51414 | 47757 16917 24792 20395 35888.89| 38%
de campo en tiempo
clases
Son las clases de o
cardcter musical que se Planeacion Realizacion de
Clase de musica Clases X d 615 Clases | Mensual | Anual la planeacién 1461 1503 1116 980 1546 1452 793 758 972 1176 191%
imparten en los centros es .
en tiempo
de desarrollo




Son las juntas a las que se
llama a padres de los Redlizacion de
Juntas °f°” padres dé | (egiones | ecarios para fratar 250 | Familias | Mensual | Anual |F9NS9CON g bianeacion | 147 154 14 177 52 99 65 214 240 129 52%
amilia asuntos relacionados con es .
- en tiempo
la educacion de los
mismos.
Organizaci
Salidas del centro de ony Contar con las
Paseos Paseos | desarrollo con cardcter 46 Paseos | Mensual | Anual [planeacion| autorizaciones 157 237 26 102 61 96 38 4 94 1 197%
pedagdgico y/o lUdico de los requeridas
mismos
Son las pldticas de
) ] ) ) cardcter informal que se Brindar atencion
O”emé’c'on o padres | Orientact | tiene conlos padres de | 407 | pisricas | Mensual | Anual | REPOTO | oqueridaporel| 169 | 349 152 | 406 | 149 | 3e8 | 197 272 60 2122 | 132%
e familia ones familia en relacién a las pldticas L
. X . beneficiario
diferentes situaaciones
de sus hiios.
1.2 APOYOS
Formato | Contar conun
Son raciones alimenticias de menu con
Comidas Raciones que se le brindan al 172,841 | Raciones | Mensual | Anual raciones balance 15394 15539 11372 10209 15068 | 26993 7105 9127 6149 116956 68%
menor, de comidas. alimenticia | nutricional para
s el menor
Formato | Contar conun
Son raciones alimenticias de menu con
Desayunos Raciones que se le brindan al 168,316 | Raciones | Mensual | Anual raciones balance 15249 14996 11174 10536 14632 14949 7196 8706 6291 103729 62%
menor de desayunos. alimenticia | nutricional para
s el menor
Formato | Contar conun
Son raciones alimenticias de menu con
Merienda Raciones que se le brindan al 3375 | Raciones| Mensual | Anual raciones balance 171 417 209 100 358 324 69 1648 49%
menor, de meriendas. alimenticia | nutricional para
s el menor
Formato | Contar conun
Son raciones alimenticias de menu con
Refrigerios Raciones que se le brindan al 168,026 | Raciones | Mensual | Anual raciones balance 14221 14559 11373 9717 14553 14632 7134 8696 6239 101124 60%
menor de refrigerios. alimenticia | nutricional para
s el menor
2
2.1 SERVICIOS
Son las entrevistas que se
. Entrevista fienen con los Entrevista Reporte de Programary
Entrevistas s beneficiarios ya sea de 4864 s Mensual | Anual entrevistas realizar 189 168 69 94 164 136 246 224 117 1407 29%
primer ingreso o entrevistas
subsecuentes
Son los estudios Contar conla
sociofamiliares que se Estudios documentaciéon
Estudios sociofamiliares | Estudios |realizan de primer ingreso| 767 Estudios | Mensual | Anual realizados y maerial 46 22 5 11 10 3 13 42 20 172 22%
o subsecuentes de un necesario para
beneficiario la realizaciéon
Son1as plaficas de
) ) Orientaci cardcter informal que Reporte de| Programary
Orientaciones generales ones tiene la trabajadora 6,336 | Platicas | Mensual | Anual |orientacion realizar 602 652 235 194 445 442 520 514 499 4103 65%
social con los es orientaciones
haonaficiarinc
Contar conla
Es el proceso en donde . .
) Retabula | se calcula la cuota de Retaabul Retabulaci| documentacion
Retabulaciones . - 1098 X Mensual | Anual ones y material 9 16 1 1 2 140 177 110 10 466 42%
ciones recuperacion que aciones ’ )
. o realizadas | necesario para
pagard el beneficiario. R
la realizacion




Son las visitas que realiza
Visitas domiciliarias | visitqs | '@ T@ajadorasocial a gy vigioc | mensual | Anual | Visifas | Programary 21 21 4 6 12 6 14 16 18 18 | 14%
los domicilios de los realizadas | realizar visitas
beneficiarios
Son las visitas que realiza
Visitas laborales Visitas | |0 rabajadora social @\ Hyooq | vigias | Mensual | Anual | VIS | Programary g 2 10 20 18 2 43 30 23 239 | 20%
los domicilios laborales realizadas | realizar visitas
de los beneficiarios
3
3.1 SERVICIOS
Son las enfrevistas que
Entrevista | tfiene la psicéloga por Entrevista Reporte de Programary
. | 495 Mensual | Anual trevist realizar 57 80 119 11 76 129 92 10 107 681 138%
Entrevista psicologica de S primera vez conlos S entrevistas entrevistas
ingreso beneficiarios y el becario
Son grupos Iconformo,dos Reporte de
por papdas y mamas Programar las
. grupos de .
interesados en educar escuela sesiones
Sesiones mejor a sus hijos 225 Grupos | Mensual | Anual ara adecuando al 146 123 50 72 215 96 45 61 76 98 44%
contando con mayores P tiempo de los
X X Padres y
herramientas para dicha X Padres
fotografias
Escuela para padres tarea
Son grupos conformados
por papds y mamds Programar las
interesados en educar Reporte de sesiones
sesiones mejor a sus hijos 174 Grupos | Mensual | Anual | grupos y | adecuando al 12 82 155 58 310 81 53 118 63 104 60%
contando con mayores fotografias | tiempo de los
herramientas para dicha Padres
Familias Unidas farea
. Contar con
Intervenci son las sesiones que se Intervenci Reporte de material
brindan a la poblaciéon 3173 Mensual | Anual |intervencid N Y 503 388 537 134 395 630 233 135 173 3128 99%
ones : ones tiempo
atendida. n .
Intervencion psicologica necesario
. Programar las
Son las sesiones se que .
llevan de pareja y se Reporte de sesiones
sesiones . - 3525 | Sesiones | Mensual | Anual X .. | adecuando al 386 281 271 174 355 348 217 170 137 2339 66%
brindan a la poblacién orientacion| .
: tiempo de los
i . atendida.
Orientacion a padres Padres
Es el conjunto de Prpgromor los
. o . tiempos de
Valoracio diagncsticos que oplica Valoracio Reporte de cambios de sala
la psicéloga para 823 Mensual | Anual | diagndstic 21 14 1 15 18 28 78 23 50 258 31%
nes ; . nes contar con el
determinar el cambio de o terial
Valoracion del desarrollo sala del becario ma e”‘?
de cambio de sala necesario
Son los diagnésticos que Programar las
Valoracio realiza la psicéloga en Valoracio Reporte de sesiones
nes una primer entrevista 489 nes Mensual | Anual | diagnéstic | adecuando al 25 11 7 2 2 2 3 10 15 77 16%
loracion del d " para determinar el grado o tiempo de los
Valoracion del desarrollo de desarrollo del menor Padres
de primer ingreso
Valoracio So?elcr);;jllijgr? Osczlrzoégrue Valoracio Reporte de sg ri?ﬁ&?;lo;n
e P 1448 Mensual | Anual | diagnéstic | *€9Y" 30 73 86 21 120 72 29 52 60 523 36%
Valoracion del desarrollo nes seguimiento al desarrollo nes ° conjunto con
de seguimiento del becario equipo técnico
¢ Tt ae s Bicintl Wi ool
4 Poblacién CDI'S Becarios | inscritos que conforman | 9,666 | Menores | Mensual | Anual ciay) ra P 768 844 597 757 785 791 530 519 138 5729 59%
el centro expediente ingreso del
: del menor menor.

JEFATURA ADEMET




AUTORIZADO EJERCIDO SALDO To
CAPITULO 1000 $928,118.80 $461,629.00 $466,489.80 50%
GASTOS DE OPERACION $454,750.00 $68,439.74 $386,310.26 15%
CDI#1
AUTORIZADO EJERCIDO SALDO o
CAPITULO 1000 $2,197,648.93 $1,098,657.64 $1,098,991.29 50%
GASTOS DE OPERACION $0.00 $226,665.56 #iREF! #iREF!
CDI# 2
AUTORIZADO EJERCIDO SALDO To
CAPITULO 1000 $2,573,507.40 $1,283,081.40 $1,290,426.00 50%
GASTOS DE OPERACION $0.00 $134,589.37 #iREF! #{REF!
CDI#3
AUTORIZADO EJERCIDO SALDO o
CAPITULO 1000 $2,814,170.18 $1,405,018.97 $1,409,151.21 50%
GASTOS DE OPERACION $0.00 $172,013.77 #iREF! #iREF!
CDI# 4
AUTORIZADO EJERCIDO SALDO o
CAPITULO 1000 $1,962,933.05 $977,323.69 $985,609.36 50%
GASTOS DE OPERACION $0.00 $84,470.11 #iREF! #iREF!
CDI# 5
AUTORIZADO EJERCIDO SALDO o
CAPITULO 1000 $2,048,667.18 $1,024,309.98 $1,024,357.20 50%
GASTOS DE OPERACION $0.00 $93,322.98 #iREF! #iREF!
CDI# 6
AUTORIZADO EJERCIDO SALDO %
CAPITULO 1000 $1,982,178.58 $986,767.60 $995,410.98 50%
GASTOS DE OPERACION $0.00 $119,195.26 #iREF! #iREF!
CDI#7
AUTORIZADO EJERCIDO SALDO %o
CAPITULO 1000 $2,215,012.58 $1,106,050.80 $1,108,961.78 50%
GASTOS DE OPERACION $0.00 $100,800.49 #iREF! #iREF!

CDI# 8




AUTORIZADO EJERCIDO SALDO %
CAPITULO 1000 $1,724,417.85 $855,406.61 $869,011.24 50%
GASTOS DE OPERACION $0.00 $119,645.02 #{REF! #iREF!
CDI# 9
AUTORIZADO EJERCIDO SALDO %
CAPITULO 1000 $1,730,610.93 $860,697.89 $869,913.04 50%
GASTOS DE OPERACION $0.00 $67,878.48 #{REF! #iREF!
CDI# 10
AUTORIZADO EJERCIDO SALDO %
CAPITULO 1000 $3,438,216.00 $1,716,049.96 $1,722,166.04 50%
GASTOS DE OPERACION $0.00 $182,888.43 #REF! #iREF!
CDI# 11
AUTORIZADO EJERCIDO SALDO %
CAPITULO 1000 $2,191,409.45 $1,089,488.96 $1,101,920.49 50%
GASTOS DE OPERACION $0.00 $99,024.35 #{REF! #iREF!
TOTAL
AUTORIZADO EJERCIDO SALDO %
CAPITULO 1000 $25,806,890.90 $12,864,482.50 $12,942,408.40 50%
GASTOS DE OPERACION $454,750.00 $1,468,933.56 -$1,014,183.56 323%

Nota: El gasto de Operacién Autorizado, se le asigno a la jefatura de ADEMET




